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Die djo-Bildungswerk Berlin gGmbH sucht für das Arbeitsfeld ambulante sozialpädagogische Hilfen zur Erziehung in Berlin Pankow 
 

pädagogisch ausgebildete Mitarbeiter*innen (m/w/d) 
 
mit Engagement und Herz, die Familien in schwierigen Lebenslagen bei der Bewältigung von familiären, sozialen oder schulischen 
Herausforderungen unterstützen. Ziel ist die Ermöglichung bzw. Verbesserung der gesellschaftlichen Teilhabe dieser Familien und 
ihrer Kinder. 
 
Zu den Aufgaben gehören: 

 Begleitung und Betreuung von Familien, Kindern und Jugendlichen zur Bewältigung des Alltags 

 Erziehungsberatung 

 Kriseninterventionen 

 Mitarbeit bei der Erstellung von Hilfeplänen 

 Kooperation mit Fallmanagement, sozialpädagogischer Dienst, rechtlichen Betreuer*innen, staatlichen Institutionen (wie 

Bezirksamt, Jugendamt, Senatsverwaltung) 

 Falldokumentation 

 Netzwerkarbeit 

Anforderungen an den/die Bewerber*innen: 

 abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter*in bzw. Sozialpädagoge*in (Dipl./B.A./M.A.), oder vergleichbarer Abschluss 

 Bereitschaft zur Kooperation mit dem allgemeinen Sozialen Dienst des Jugendamtes, dem Sozialamt, der Institution 

Schule, dem Jobcenter sowie den Angeboten der Jugendhilfe, freien Trägern und weiteren Akteuren 

 ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft, Selbstständigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit 

 Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

 Bereitschaft zur Selbstreflexion und Fortbildung 

 Kenntnisse im Umgang mit gängigen PC-Anwendungen (MS Office) 

 fundierte Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

Wir bieten: 

 Vergütung in Anlehnung an TVöD Land Berlin – Entgeltgruppe 9 

 gutes Arbeitsklima in einem erfahrenen Team 

 mobiles Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten  

 regelmäßige Supervision und kollegiale Fallberatung 

 Kinderschutz- und Fachberatung  

 individuelle Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 betriebliche Altersversorgung 

Grundsätzlich handelt es sich um Teilzeitstellen, die je nach Fallanfragen bis zur Vollzeitstelle ausgebaut werden können. Von daher 
kann die Tätigkeit auch sehr gut parallel zu einem pädagogischen Studium ausgeübt werden. Auch eine Mitarbeit auf Honorarbasis 
ist möglich.  
 
Sie haben Interesse? Wir freuen uns auf ihre aussagekräftige Bewerbung, gerne auch per E-Mail an: s.rudat@djo-bb. 
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