djo-Bildungswerk Berlin gGmbH
Geschiftsstelle

Elberfelder-Str.18

10555 Berlin

tel. 030 2888 6777 0

fax 030 2888 6777 7

mail info@djo-bildungswerk.de

Stellenausschreibung

Die djo-Bildungswerk Berlin gGmbH betreibt drei Gastehduser, die insbesondere von Jugendgruppen, Schulklassen,
Vereinen und Familien fur Ferienaufenthalte, Klassen- und Vereinsfahrten, MaRnahmen der aulRerschulischen Bildung
und internationalen Jugendbegegnungen genutzt werden.

Fiir unser Jugenddorf am Miiggelsee, ein saisonal betriebenes Bungalowdorf mit 200 Ubernachtungsplitzen, suchen
wir zum/ab dem 01.02.2026 einen

technischen Mitarbeiter/Hausmeister (w/m/d)

Wir bieten ein ganzjahriges Anstellungsverhaltnis mit einer durchschnittlichen Wochenarbeitszeit von 36 Stunden.
Der Saisonbetrieb der Einrichtung erfordert mitunter Mehrarbeit in den Monaten Mai bis September, die in den
SchlieRmonaten November bis Februar ausgeglichen wird. Die Arbeit erfolgt an i.d.R. an 5 Wochentagen. Mogliche
Arbeitstage sind Montag bis Sonntag und ggf. Feiertage. Die Arbeitszeiten sind regelmaRig und vorausplanbar. Das
Arbeitsverhaltnis wird bis zum 31.03.2027 geschlossen. Eine langerfristige Beschaftigung wird angestrebt und ist
gewlinscht.

lhre Aufgaben:

- Reinigung und Instandhaltung von Innen- und AuBenanlagen

- Reparaturen bzw. Austausch von defekten Elementen und Sicherstellung einer einwandfreien Funktionalitat
- jahreszeitbedingtes Freihalten der Verkehrswege von Laub, Schnee und Eis

- Einhaltung einer ordentlichen Miilltrennung und Sicherstellung der termingerechten Entsorgung

- Beaufsichtigung und Kontrolle von Handwerkern und Fremdfirmen im Auftrag der Einrichtungsleitung

- Entgegennahme von Material und anderen Giitern, sachgerechte Einlagerung und Bestandskontrolle

- Transportdienste und Einkdufe bei Bedarf

- Kommunikation mit Gasten

Unser Angebot:

- planbare und geregelte Arbeitszeiten in Tagschichten

- branchenibliche und leistungsgerechte Vergitung (entspricht Jahresbruttogehalt von ab 32.760 EUR)
- Mehrarbeit wird durch Freizeit ausgeglichen (Dokumentation durch Arbeitszeitkonto)

- betriebliche Altersvorsorge mit attraktiven Arbeitgeberzuschuss

- Unterstlitzung bei individueller tatigkeitsbezogener Fort- und Weiterbildung

lhre Voraussetzungen:

- abgeschlossene handwerkliche Ausbildung und nachgewiesene mehrjahrige Berufserfahrung als Hausmeister

- grolRes handwerkliches Geschick und gutes Verstandnis fiir Haustechnik sowie Erfahrungen im Bereich
Wasserinstallation

- Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit sowie ein hohes MaR an Service- und Dienstleistungsorientierung

- ergebnisorientierte, selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

- gepflegtes dauReres Erscheinungsbild, gute Umgangsformen und Freude im Umgang mit jungen Gasten

Sie haben Interesse? Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, gerne auch per Email an: s.rudat@djo-bb.de

Infos zur Einrichtung: www.jugenddorf-berlin.de
Bewerbungsfrist: 30.11.2025
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